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นักวิเคราะหเ์ทคโนโลยีป้องกันประเทศ กลุ่มกลยุทธ์ 

ในโลกยุคปัจจุบันที่ทรัพยากรธรรมชาติก าลังลดลงอย่างต่อเนื่อง การอนุรักษ์พลังงานไม่ใช่เพียงแค่การลด
ค่าใช้จ่าย หรือการปฏิบัติตามนโยบายภาครัฐเท่านั้น แต่ยังเป็นหัวใจส าคัญของการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งในองค์กรที่เกี่ยวข้องกับภารกิจด้านความมั่นคงและเทคโนโลยี เช่น สถาบันเทคโนโลยีป้องกันประเทศ 
(สทป.) การใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ ไม่เพียงช่วยเพ่ิมขีดความสามารถในการด าเนินงาน แต่ยังสะท้อนถึง
ความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม และประเทศชาติในภาพรวม 

1. ความส าคัญของการอนุรักษ์พลังงานในองค์กร 

พลังงานเป็นต้นทุนหลักของการด าเนินกิจกรรมในองค์กรทุกประเภท โดยเฉพาะในองค์กรที่มีกระบวนการ
ด้านวิจัย พัฒนา หรือการทดสอบทางวิศวกรรม การใช้พลังงานอย่างสิ้นเปลืองหรือไม่มีประสิทธิภาพ อาจน าไปสู่
ความสูญเสียเชิงงบประมาณ และเพ่ิมภาระทางสิ่งแวดล้อม การอนุรักษ์พลังงานจึงกลายเป็นกลยุทธ์ที่ส าคัญในการ
เพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงาน ลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม และตอบสนองต่อเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals – SDGs) ที่ประเทศไทยให้ความส าคัญ 

2. แนวทางการอนุรักษ์พลังงานที่เหมาะสมกับบริบทของ สทป. 

2.1 การประเมินและวิเคราะห์การใช้พลังงานในเชิงลึก โดยการจัดท า Energy Audit ในแต่ละหน่วยงาน 
ทั้งในห้องปฏิบัติการ อาคารส านักงาน และศูนย์ทดสอบ เพ่ือระบุจุดที่สามารถปรับปรุงประสิทธิภาพได้อย่าง
แท้จริง และจัดล าดับความส าคัญของการลงทุนด้านพลังงาน 

2.2 การใช้อุปกรณ์ที่ประหยัดพลังงาน โดยการเปลี่ยนอุปกรณ์ไฟฟ้าเดิม เช่น หลอดฟลูออเรสเซนต์ หรือ
เครื่องปรับอากาศรุ่นเก่า มาเป็นอุปกรณ์ที่มีฉลากประหยัดพลังงานเบอร์  5 และมีระบบควบคุมอัตโนมัติ เช่น 
Motion Sensor หรือ Timer Switch เพ่ือลดการใช้พลังงานเมื่อไม่มีผู้ใช้งาน 

2.3 การออกแบบระบบอาคารและพ้ืนที่ท างานอย่างยั่งยืน โดยใช้หลักอาคารเขียว (Green Building) เช่น 
การติดตั้งฉนวนกันความร้อน การวางผังพื้นที่ให้รับแสงธรรมชาติ และการหมุนเวียนอากาศที่ดี ช่วยลดภาระการใช้
ระบบท าความเย็นในอาคารอย่างมีนัยส าคัญ 

2.4 การอบรมและสร้างจิตส านึกด้านพลังงาน โดยจัดให้มีหลักสูตรหรือกิจกรรมรณรงค์ภายในองค์กร 
เพ่ือให้บุคลากรทุกระดับเข้าใจถึงความส าคัญของการอนุรักษ์พลังงานและรู้จักใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
โดยเฉพาะในพ้ืนที่ที่มีการทดลองหรือใช้เครื่องจักรหนัก 

 



2.5 การใช้พลังงานทดแทนในภารกิจที่ไม่กระทบความมั่นคง เช่น การติดตั้งแผงโซลาร์เซลล์ในอาคาร
ส านักงานทั่วไป ระบบไฟฟ้าส ารองจากแบตเตอรี่พลังงานแสงอาทิตย์ หรือการใช้ไฟฟ้าจากแหล่งพลังงานสะอาดใน
ส่วนที่ไม่เก่ียวข้องกับระบบป้องกันประเทศโดยตรง เพ่ือลดภาระการใช้พลังงานหลักจากระบบสาธารณูปโภค 

3. บทบาทของเทคโนโลยีในการอนุรักษ์พลังงาน 

บทบาทส าคัญในการเพ่ิมประสิทธิภาพการอนุรักษ์พลังงานในองค์กร โดยสามารถสนับสนุนการบริหารจัด
การพลังงานอย่างแม่นย าและอัตโนมัติ โดยเทคโนโลยีที่ใช้ในการบริหารจัดการด้านพลังงาน ได้แก่ 

3.1 ระบบ IoT (Internet of Things) ใช้เซนเซอร์อัจฉริยะตรวจจับและบันทึกการใช้พลังงานในอุปกรณ์
หรือพ้ืนที่ต่าง ๆ แบบเรียลไทม์ ช่วยให้สามารถติดตาม วิเคราะห์ และแก้ไขพฤติกรรมการใช้พลังงานที่สิ้นเปลืองได้
อย่างแม่นย า 

3.2 AI และ Machine Learning ใช้เพ่ือประมวลผลข้อมูลการใช้พลังงานจ านวนมาก และคาดการณ์
แนวโน้มการใช้พลังงานในอนาคต พร้อมทั้งแนะน าแนวทางการลดพลังงานในรูปแบบอัตโนมัติ เช่น การควบคุม
อุณหภูมิหรือแสงสว่างโดยอิงจากสภาพแวดล้อมจริง 

3.3 ระบบ BEMS (Building Energy Management System) ใช้ควบคุมการใช้พลังงานในอาคารแบบ
รวมศูนย์ สามารถตั้งค่าการเปิด-ปิดระบบไฟฟ้า ปรับความสว่าง หรือปรับอุณหภูมิตามเวลาท างานโดยอัตโนมัติ ซึ่ง
เหมาะกับศูนย์ทดสอบหรือห้องปฏิบัติการของ สทป. 

3.4 Digital Twin การจ าลองสถานการณ์การใช้พลังงานเสมือนจริงของอาคารหรือระบบงาน เพ่ือน าไป
วิเคราะห์ประสิทธิภาพการใช้พลังงาน และทดสอบผลลัพธ์จากการปรับปรุงก่อนน าไปใช้จริง 

การบูรณาการเทคโนโลยีเหล่านี้ไม่เพียงแต่จะช่วยลดการใช้พลังงานและต้นทุนที่เกี่ยวข้อง แต่ยัง
เสริมสร้างประสิทธิภาพในการด าเนินงานขององค์กรได้ในทุกมิติ ทั้ งในด้านความแม่นย า ความเร็ว และ
ความสามารถในการคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต 

4. ประโยชน์ของการอนุรักษ์พลังงานต่อองค์กร 

 ลดต้นทุนด้านพลังงานในระยะยาว 
 เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภายในองค์กร 
 ลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมจากการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
 ส่งเสริมภาพลักษณ์ขององค์กรด้านความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (CSR) 
 สร้างความยั่งยืนในระดับองค์กรและประเทศ 

 

 



5. บทสรุป 

การอนุรักษ์พลังงานไม่ควรถูกมองเป็นเพียงมาตรการเฉพาะกิจ แต่ควรบูรณาการเป็นส่วนหนึ่งของ
นโยบายองค์กรในระยะยาว โดยเฉพาะส าหรับสถาบันเทคโนโลยีป้องกันประเทศ ซึ่งมีบทบาทส าคัญต่อความมั่นคง
และการพัฒนาเทคโนโลยีของชาติ การใช้พลังงานอย่างรู้คุณค่าจะไม่เพียงช่วยลดต้นทุนการด าเนินงาน แต่ยังเป็น
การแสดงออกถึงความรับผิดชอบขององค์กรต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และอนาคตของประเทศ 

ในระยะยาว องค์กรที่ใส่ใจด้านการอนุรักษ์พลังงานจะสามารถปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ ทั้งในด้านเศรษฐกิจ เทคโนโลยี และสิ่งแวดล้อม การลงทุนในระบบพลังงานที่ยั่งยืนจึงไม่ใช่ต้นทุน 
แต่เป็นการสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับองค์กรอย่างยั่งยืน โดยเฉพาะในยุคท่ีความมั่นคงทางพลังงานและการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศกลายเป็นประเด็นส าคัญในระดับโลก 
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